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Eine grof3e Aufgabe
gemeinsam bewaltigen.

Mit dem Europdischen Sozialfonds Plus schafft die EU mehr Chancen und Perspektiven
fuir die Menschen in Europa. In Thiiringen stehen dem ESF Plus dafiir fast 800 Mio. € bis
2027 zur Verfligung (davon 466 Mio. € direkt von der EU). Das Geld wird im Freistaat daftir
eingesetzt, gesellschaftliche Teilhabe zu ermdglichen sowie Arbeits- und Fachkrafte zu
gewinnen und zu sichern. Thiiringens Forderstrategie lautet:

» hochwertige Beschaftigung schaffen
» soziale Teilhabe ermdglichen
» Bildung und Weiterbildung ausbauen

Das Ziel ist es, mehr Menschen in Arbeit zu bringen, die Qualitat von Arbeit und Ausbildung
zu verbessern sowie fiir moglichst viele eine Chance auf dem Arbeitsmarkt zu schaffen.
So kénnen Wirtschaft, Politik und Gesellschaft gemeinsam Thiiringens Arbeits- und
Fachkraftebedarf decken und die Zukunft der Menschen in Thiiringen positiv gestalten.




Fiir einen Arbeitsmarkt mit vielen
und guten Job-Perspektiven.

Um Arbeits- und Fachkrafte zu gewinnen und zu halten, muss Thiiringen fiir gute und
hoch-wertige Beschaftigungsmoglichkeiten sorgen. Darum engagieren sich der Freistaat
und der ESF Plus besonders in den Handlungsfeldern:

» Unterstiitzung bei Griindungen und Unternehmensnachfolgen
» Unterstiitzung bei der Gewinnung hochqualifizierter Fachkrafte

Der ESF Plus unterstiitzt Projekte, die zur Existenzsicherung bei Geschaftsgriindungen und
zur besseren Vernetzung von Wirtschaft und Wissenschaft beitragen. Zudem profitieren
junge Menschen durch die Vermittlung von Studien-Stipendien und die Forschungsland-
schaft durch die gezielte Forderung von Forschungsgruppen. Potenziellen Griinder:innen
wird die Aufnahme einer selbststdandigen Tatigkeit erleichtert. Die vielen kleinen und
mittelstandischen Unternehmen in Thiiringen erhalten Hilfe und Beratung, um sich
erfolgreich im verandernden Arbeitsmarkt zu behaupten und so als Arbeitgeber noch
attraktiver zu werden.



Bessere Bildung,
bessere Chancen.

Lebenslanges Lernen ist die beste Voraussetzung fiir eine erfolgreiche berufliche Laufbahn.
Daher fordert der ESF Plus zahlreiche Projekte, die sich rund um das Thema Bildung
engagieren. Dabei geht der Blick tiber die Schulen hinaus und richtet sich auch auf die
berufliche Aus- und Weiterbildung. Die geférderten Malnahmen zielen darauf ab:

» den Unterricht in Schulen mit besonderen Herausforderungen zu verbessern
» jungen Menschen berufliche Orientierung zu geben

» Ausbildungsbetriebe durch liberbetriebliche Lehrgdange zu entlasten

» die berufliche Fort- und Weiterbildung auszubauen

Jeder Schulabgang ohne Abschluss und jeder vorzeitig aufgeloste Ausbildungsvertrag sind
eine vertane Chance. Darum mochte der ESF Plus durch seine Férderung moglichst auch
die Menschen in den Arbeitsmarkt integrieren, die auf ihnrem Bildungsweg eine intensivere
Begleitung bendtigen. Beschaftigte haben auflerdem die Moglichkeit, durch vom ESF Plus
geforderte WeiterbildungsmaBnahmen ihre berufliche Perspektive zu verbessern.



Motivieren. Aktivieren. Integrieren.

Soziale Teilhabe sollte fiir jeden Menschen etwas Selbstverstandliches sein. Bei Langzeit-
arbeitslosigkeit oder Armut fehlen jedoch oft die Mittel, um sie zu realisieren. Die Folgen
sind hdufig Ausgrenzung und negative Auswirkungen auf die personliche und berufliche
Situation. Etwas, das besonders Alleinerziehende, junge Erwachsene oder Geringqualifi-
zierte betrifft. Der ESF Plus unterstiitzt Menschen beim Weg in die Erwerbsarbeit und
hilft ihnen dabei, ohne Einschrankungen am gesellschaftlichen Leben teilhaben zu kénnen.
Mit Mainahmen wie diesen:

» Hilfen zur personlichen Stabilisierung und Qualifizierung
» individuelle Unterstiitzungs- und Beratungsangebote
» Starkung von Regionen mit schwacherer Sozial- und Bildungsstruktur

Damit die Hilfen direkt vor Ort ankommen, arbeitet der
ESF Plus mit lokalen Akteuren zusammen. So kénnen

moglichst viele Menschen die Angebote wahrnehmen und T\
eine berufliche Perspektive bekommen. Fiir ein selbst- P
bestimmtes und sozial integriertes Leben. \«
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Der ESF Plus. Mehr erfahren.

Sie mochten mehr tiber die Arbeit und die Aufgaben des
ESF Plus wissen? Oder Sie organisieren selbst ein Projekt,
das vom ESF Plus unterstiitzt werden soll? Dann besuchen
Sie uns im Internet unter www.esf-thueringen.de oder
scannen Sie den QR-Code. Hier erfahren Sie alles iiber die
Forderrichtlinien des ESF Plus, die Zielsetzungen der Forder-
periode 2021 bis 2027 und das aktuelle ESF Plus-Programm.
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