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Projektbeschreibung 

Analyse der Gelingensfaktoren 

für eine im Sinne der Berufs- und Ausbildungsplatzfindung 

erfolgreiche praktische Auseinandersetzung mit der Arbeitswelt 

durch Schüler*innen nichtdeutscher Herkunftssprache

Schwerpunkt 
des ISBO Projektes

Die Akteur*innen der Beruflichen Orientierung:

v.a. Lehrer*innen an Thüringer Schulen sowie

andere Akteur*innen der Beruflichen Orientierung wie 

Berufseinstiegsbegleiter*innen u.ä.

Zielgruppe 
des Wissens- und Erfahrungs-

tranfers
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Projektbeschreibung

Hauptaktivitäten 
des ISBO Projektes 

für die Zielgruppen

Entwicklung und Durchführung von Workshops

Entwicklung und Multiplikation digitaler Fortbildungsformate

Erstellung von Materialien und Manuals

Zusammenarbeit mit Partnerschulen zur Analyse und Erprobung
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Die unterschiedlichen Lesarten von 
Diversity

1. Kohärenzphase

70er – frühe 90er

Homogenisierung: 

Vielfalt tolerieren

2. Differenzphase

90er – 00er

Fragmentierung: 

Vielfalt festschreiben

3. Kohäsionsphase

00er – 10er

Modularisierung: 

Vielfalt vernetzen



6
Quelle: Screenshot von https://www.charta-der-vielfalt.de/, erstellt am 06.12.2022

Sektorale Diversity
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Quelle: https://stock.adobe.com/de/329791461

Vielfalt/Diversity aus sektoraler 
Perspektive 
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Vielfalt/Diversity aus kollaborativer
Vernetzungs-Perspektive 

Quelle:  www.charta-der- vielfalt.de/fileadmin/user_upload/Studien_Publikationen_Charta/STUDIE_DIVERSITY_IN_DEUTSCHLAND_2016-11.pdf/
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Quelle: Dr. Manfred Niedermeyer, Vortragsskript 2020 
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Vernetzte Vielfalt

Quelle: https://stock.adobe.com/de/15917205
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